Zatacznik do Zarzadzenia Nr 121 Rektora SGGW z dnia 27 grudnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu udzielania wsparcia stuzacego zapewnianiu dostepnosci osobom
Z niepelnosprawnosciami w Szkole Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Regulamin udzielania wsparcia sluzacy zapewnianiu dostepnosci 0sobom
Z niepelnosprawnosciami w Szkole Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego

w Warszawie

WSTEP

1. SGGW stwarza osobom z niepetnosprawnosciami oraz osobom z innymi szczegdlnymi
potrzebami warunki do pelnego udziatu w zyciu Uczelni i spolecznosci akademickiej, w
tym w szczegélnosci w procesie przyjmowania na Uczelnie w celu odbywania
ksztatcenia, W ksztalceniu, w prowadzeniu dziatalnosci naukowej, w wydarzeniach
kulturalnych i sportowych.

2. Dziatania SGGW w obszarze dostgpnosci maja na celu przeciwdziatanie dyskryminacji
oraz zapewnienie rownego traktowanie wszystkich cztonkow spotecznosci akademickie;j.

3. Sprawami zwigzanymi z realizacjg zasad rdwnosci szans i niedyskryminacji w SGGW
wobec 0s0b z niepetnosprawno$ciami, spraw dotyczacych dostepnosci Uczelni dla oséb z
niepetnosprawnosciami i osobami z innymi szczegdlnymi potrzebami realizuje w SGGW
Biuro ds. Osob z Niepetnosprawnosciami i Dostepnosci.

4. Wsparcie stuzace zapewnianiu dostgpnosci Uczelni osobom z niepelnosprawnosciami W
procesie przyjmowania na Uczelni¢ w celu odbywania ksztatcenia, ksztalceniu i
prowadzeniu dziatalno$ci naukowej jest realizowane 1 wynika z dzialan Uczelni
podejmowanych w zwiazku z realizacja przepiséw powszechnie obowigzujacych , w
szczegoOlnosci ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauki oraz przepisOw ustawy
0 zapewnianiu dostepnos$ci oraz ustawy o dostepnosci cyfrowej.

5. Uczelnia dysponuje srodkami z funduszu na rzecz 0sob niepetnosprawnych zgodnie z art.
409 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z art. 365 pkt 6) ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, przeznaczonymi na realizacj¢ zadan zwigzanych z umozliwianiem osobom
niepelnosprawnym odbywajacym ksztatcenie w Uczelni warunkow do pelnego udzialu w
procesie ksztalcenia. Na realizacj¢ zadan, o ktéorych mowa powyzej, Uczelnia moze
réwniez pozyskiwac 1 wydatkowac §rodki pochodzace z innych Zrédet finansowych.

6. Regulamin koncentruje si¢ w szczegdlnosci na zapewnianiu dost¢pnosci Uczelni osobom

z niepetlnosprawno$ciami  w  szeroko rozumianym wymiarze edukacyjnym,



tzn. zapewnianiu warunkow do pelnego udziatu w procesie przyjmowania na Uczelnie,
ksztalcenia i prowadzenia dzialalnosci naukowej udzielanego na wniosek o0soby
uprawnionej.

Udzielanie wsparcia edukacyjnego odbywa si¢ na zasadach i warunkach okreslonych w
regulacjach wewnetrznych Uczelni, tworzonych i przyjetych w poszanowaniu warto$ci
wynikajacych z Konwencji, Uchwaly KRASP, Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce,
RODO oraz innych przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego w tym zakresie.
SGGW  dazy do wyrownywania szans edukacyjnych studentow 1 doktorantow
Z niepelnosprawnosciami w dostepie do ksztalcenia, prowadzenia dziatalnosci naukowe;j i
udziela wsparcia edukacyjnego w oparciu 0 wytyczne wynikajace z Uchwaty KRASP:

a) indywidualizacjg;

b) podmiotowos$¢;

C) rozwijanie potencjatu osoby niepetnosprawnej;

d) racjonalno$¢ dostosowania;

e) utrzymanie standardu akademickiego;

f) adaptacj¢ najblizsze standardowemu przebiegowi zajec.

§1

[SLOWNIK POJEC]

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie bedzie mowa o:

1)

2)

3)

4)

BOND - nalezy przez to rozumie¢ Biuro ds. Osob z Niepelnosprawnosciami
1 Dostepnosci;

Katalogu — nalezy przez to rozumie¢ katalog alternatywnych rozwigzan i form wsparcia
stuzacych zapewnianiu dostepnosci w ksztatceniu studentom z niepetnosprawnos$ciami
SGGW dla studentéw z niepelnosprawno$ciami wprowadzony zarzadzeniem Rektora
SGGW zgodnie z Regulaminem studiéw SGGW,

Konwencji — nalezy przez to rozumie¢ Konwencj¢ o prawach osob niepetnosprawnych,
sporzadzong w Nowym Jorku z dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2012, poz. 1169);

osobie z niepetnosprawnoscig — nalezy przez to rozumie¢ osobe, o ktorej mowa w art. 1
akapit 2 Konwencji, to jest osobe, ktora ma dlugotrwale naruszong sprawnos$¢ fizyczna,
psychiczng, intelektualng lub w zakresie zmystow, co moze, w oddziatywaniu z réznymi

barierami, utrudnia¢ im pelny i skuteczny udziat w Zyciu spolecznym, na zasadzie



5)

6)

7)

8)

9

rownos$ci z innymi osobami. W aspekcie realizacji przez SGGW poszczegdlnych zadan
publicznych realizowanych na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami, Uczelnia kieruje si¢
jasnymi zasadami w zakresie mozliwo$ci udzielania wsparcia osobom posiadajagcym
odpowiednie orzeczenie o niepetnosprawnosci, a takze osobom bez stwierdzonej
niepetnoprawnosci, ale posiadajacych odpowiednig dokumentacja medyczng;

Prawie o szkolnictwie wyzszym i nauce — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze
zmianami);

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin udzielania wsparcia stuzacy
zapewnianiu dostepnosci osobom z niepelnosprawnosciami w Szkole Gldéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie;

RODO — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

SGGW, Uczelnia — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Glownej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie;

Uchwale KRASP — nalezy przez to rozumie¢ Uchwale Prezydium Konferencji Rektorow
Akademickich Szkoét Polskich z dnia 2 czerwca 2016 r. w sprawie wyroOwnywania szans
edukacyjnych studentéw z niepelnosprawnosciami w dostepie do ksztatcenia w szkotach

wyzszych,

10) ustawie prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z

dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz. U. z

2023 r. poz. 742 ze zmianami);

11) ustawie o dostgpnosci cyfrowej — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 4 kwietnia

2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow

publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1440);

12) ustawie 0 zapewnianiu dostepno$ci — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 19 lipca

2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tekst jednolity

Dz. U. z 2022 r. poz. 2240 ze zmianami).



§2

ZASADY OGOLNE UDZIELANIA WSPARCIA EDUKACYJNEGO STUDENTOM | DOKTORANTOM

1. Do korzystania ze wsparcia edukacyjnego okreslonego w Regulaminie uprawniony jest
student lub doktorant bedacy osoba z niepelnosprawnoscia, ktory:

a) legitymuje si¢ stosownym orzeczeniem stwierdzajagcym niepelnosprawno$¢ lub
odpowiednig dokumentacja medyczng. Dokumentacja medyczna potwierdzajaca
niepelnosprawnos¢ osoby uprawnionej i wnioskujacej o wsparcie, nie moze by¢
wystawiona wczesniej niz 60 dni przed dniem ztozenia wniosku o udzielenie
wsparcia, o ktorym mowa w ust.2;

b) ztozy wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, wraz z wymaganymi o$wiadczeniami i
dokumentami dotyczacymi stanu jej zdrowia (niepetnosprawnosci);

c) wskaze okoliczno$ci uzasadniajgce przyznanie okreslonego rodzaju wsparcia.

2. Wsparcie edukacyjne udzielane jest na pisemny wniosek osoby uprawnionej, zgodnie ze
wzorem stanowigcym zalacznik nr 1 do Regulaminu. Osoba wnioskujaca o wsparcie
zalacza do wniosku:

a) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez SGGW
zawartych we wniosku na potrzeby uzyskania wnioskowanego wsparcia,

b) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej RODO,

zgodnie ze wzorem stanowiacym zalacznik nr 2 do Regulaminu, oraz dokumentacje

potwierdzajacg niepelnosprawnos¢, o ktorej mowa w ust. 1 lit b).

3. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 2, sktada si¢ do osoby lub jednostki organizacyjnej,
ktérej dotyczy wniosek bezposrednio lub za posrednictwem BOND.

4. Wsparcie i okres na jaki jest udzielane wynika z charakteru danego wsparcia przy
zachowaniu zasad i wytycznych okreslonych odrebnymi wewnetrznymi regulacjami

Uczelni.

§3
ZASADY UDZIELANIA WSPARCIA DLA STUDENTOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI,
WYNIKAJACE Z REGULAMINU STUDIOW W SGGW ORAZ KATALOGU

1. Rodzaje wsparcia edukacyjnego w ksztatceniu i prowadzenia dziatalno$ci naukowej oraz
zasady 1 warunki dotyczgce udzielania danego rodzaju wsparcia Sstudentom

Z niepelnosprawnos$ciami wynikaja wprost z Regulaminu studiow SGGW oraz Katalogu.



10.

Whioski, o ktorych mowa w ust.1, nalezy ztozy¢ do whasciwego prodziekana, chyba ze

co innego wynika z Regulaminu studiow SGGW, z zastrzezeniem ust. 11.

Osoba uprawniona sktada wniosek, o ktorym mowa w § 2 ust. 2.

Prodziekan podejmuje decyzje niebedaca decyzjg administracyjng w sprawach, o ktorych

mowa w ust. 1, w porozumieniu z osobg odpowiedzialng za modul oraz w oparciu

0 pisemng opini¢ przekazang przez BOND, majac na wzgledzie mozliwosci SGGW.

Od decyzji prodziekana, o ktérej mowa w ust. 4, studentowi przystuguje wniosek 0

ponowne rozpatrzenie sprawy. Wniosek sktada si¢ do prodziekana, ktory wydat

zaskarzong decyzje, w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia. W przypadku utrzymania

decyzji w mocy, po ponownym rozpatrzeniu sprawy przez prodziekana, studentowi stuzy

odwotanie do Rektora. Decyzja rektora jest ostateczna i nie stuzy od niej zaden Srodek

zaskarzenia. Tryb sktadania decyzji okresla Regulamin studiow w SGGW.

W przypadku odmowy udzielenia wsparcia w catosci lub w cze$ci, prodziekan uzasadnia

rozstrzygnigcie wskazujac przyczyny odmowy udzielenia wsparcia.

Opinia BOND ma na celu zweryfikowanie dokumentacji potwierdzajacej

niepetnosprawno$¢ osoby uprawnionej 1 wyrazenie stanowiska w  zakresie

wnioskowanego rodzaju wsparcia.

BOND wspolpracuje z Pelnomocnikiem Rektora ds. studentow niepelnosprawnych celem

optymalnego dostosowania wsparcia edukacyjnego w ksztalceniu do potrzeb studentow z

niepetnosprawno$ciami.

W przypadku gdy BOND stwierdzi, iz dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 7, jest

niewystarczajagca do wyrazenia opinii, moze zwréci¢ si¢ do 0soby wnioskujace]

0 uzupehinie dokumentacji lub przeprowadzi¢ z nig wywiad.

BOND moze negatywnie zaopiniowa¢ wniosek o udzielenie wsparcia w przypadku gdy:

a) przedstawiona dokumentacja jest niekompletna a wnioskodawca jej nie uzupetnit lub
nie wyjasnit okolicznos$ci w toku rozmowy;

b) przedstawiona dokumentacja nie potwierdza niepetnosprawnosci osoby wnioskujace;j;

c) przedstawiona dokumentacja lub wynik konsultacji przeprowadzonych w toku
opiniowania wniosku nie potwierdzaja zwigzku miedzy rodzajem niepelnosprawnos$ci
a trudnosciami w wypelnianiu obowigzku w procesie ksztatcenia lub prowadzenia
dziatalno$ci naukowej;

d) udzielenie wsparcia jest nieracjonalne.



11. Osoby i jednostki merytoryczne Uczelni odpowiedzialne za udzielanie wsparcia
studentom z niepelnosprawno$ciami, inne niz prodziekan, winny udziela¢ takiego
wsparcia po uzyskaniu uprzedniej opinii z BOND w zakresie zataczonej przez studenta z

niepetnosprawnoscig dokumentacji, na zasadach wskazanych w ust. 7 - 10.

§4
ZASADY UDZIELANIA WSPARCIA DLA DOKTORANTOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI,
WYNIKAJACE WPROST Z REGULAMINU SZKOLY DOKTORSKIEJ SGGW 1 POZOSTALYCH
WEWNETRZNYCH REGULACJI W TYM ZAKRESIE

1. Rodzaje wsparcia edukacyjnego w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalno$ci naukowe;j
oraz zasady i warunki dotyczace udzielania danego rodzaju wsparcia doktorantom
Z niepelnosprawnosciami wynikaja wprost z Regulaminu Szkoty Doktorskiej SGGW
I pozostatych wewnetrznych regulacji w tym zakresie.

2. Osoba uprawniona sktada wniosek, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 do dyrektora szkoty
doktorskiej, z zastrzezeniem ust. 9.

3. Dyrektor szkoty doktorskiej podejmuje decyzje¢ niebedaca decyzja administracyjng w
sprawie udzielenia wsparcia, w oparciu 0 pisemng opini¢ przekazang przez BOND,
majac na wzgledzie mozliwosci SGGW.

4. Od decyzji dyrektora szkoty doktorskiej, o ktorej mowa w ust. 3, studentowi
przyshuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Wniosek sktada si¢ do dyrektora
szkoly doktorskiej , ktory wydat zaskarzong decyzj¢, w terminie 14 dni od daty jej
doreczenia. W przypadku utrzymania decyzji w mocy po ponownym rozpatrzeniu
sprawy przez dyrektora szkoty doktorskiej, doktorantowi stuzy odwotanie do Rektora.
Decyzja Rektora jest ostateczna i nie stuzy od niej zaden $rodek zaskarzenia.

5. W przypadku odmowy udzielenia wsparcia w catosci lub w czesci, dyrektor szkotly
doktorskiej uzasadnia rozstrzygniecie wskazujac przyczyny odmowy udzielenia
wsparcia.

6. Opinia BOND ma na celu zweryfikowanie dokumentacji potwierdzajacej
niepelnosprawnos¢ osoby uprawnionej 1 wyrazenie stanowiska w zakresie
wnioskowanego rodzaju wsparcia.

7. W przypadku gdy BOND stwierdzi, iz dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 6, jest

niewystarczajaca do wyrazenia opinii, moze zwroci¢ si¢ do osoby ubiegajacej si¢ o



wsparcie o uzupehlinie dokumentacji lub przeprowadzi¢ wywiad z ta osoba

wnioskujaca o wsparcie.

8. BOND moze negatywnie zaopiniowa¢ wniosek o udzielenie wsparcia w przypadku
gdy:

a) przedstawiona dokumentacja jest nickompletna a wnioskodawca jej nie uzupetnit
lub nie wyjasnit okoliczno$ci w toku rozmowy;

b) przedstawiona dokumentacja nie potwierdza niepelnosprawnosci  osoby
wnioskujace;j;

c) przedstawiona dokumentacja lub wynik konsultacji przeprowadzonych w toku
opiniowania  wniosku nie  potwierdzaja zwigzku miedzy rodzajem
niepelnosprawnosci a trudnosSciami w wypetlnianiu obowigzku w procesie
ksztatcenia lub prowadzenia dziatalnosci naukowe;;

d) udzielenie wsparcia jest nieracjonalne.

9. Osoby i jednostki merytoryczne Uczelni odpowiedzialne za udzielanie wsparcia
doktorantom z niepetnosprawnos$ciami, inne niz dyrektor szkoty doktorskiej winny
udziela¢ takiego wsparcia po uzyskaniu uprzedniej opinii z BOND w zakresie
zalaczonej przez doktoranta z niepetnosprawnoscia dokumentacji na zasadach

wskazanych w ust. 6 -8.

§5

RODO

1. Wszelkie informacje o osobach z niepelnosprawnosciami stanowigce dane osobowe i
dane dotyczace stanu zdrowia, zawarte w ztozonych dokumentach lub przekazane
ustnie w trakcie rozmowy z takg osoba, w toku czynno$ci na potrzeby udzielenia
wsparcia edukacyjnego takiej osobie, sg objete ochrong, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej RODO).

2. Dane, o ktorych mowa w ust.1, s3 przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktorej

dane dotycza.



§6

UTRATA PRAWA DO OTRZYMYWANIA WSPARCIA

1. Osoba z niepelnosprawnoscig traci prawo do udzielonego mu wsparcia z chwila:
1) utraty statusu studenta lub doktoranta;
2) zlozenia przez osoby z niepelnosprawnosciami pisemnej rezygnacji z ksztalcenia;
3) ukonczenia studiéw lub ksztatcenia doktoranckiego;
4) przeniesienia si¢ osoby z niepelnosprawnos$cia do innej uczelni;
5) zawieszenia przez Rektora w prawach studenta lub doktoranta;
6) zaprzestania spetniania warunku okreslonego w § 2 ust. 1 lit. a).

2. Z chwilg utraty prawa do otrzymywania wsparcia, osoba z niepetnosprawnoscia
korzystajagca ze wsparcia, obowigzana jest dopeini¢ wszelkich formalno$ci w celu
rozliczenia si¢ z Uczelnig zgodnie z charakterem udzielonego jej wsparcia. W tym celu
winna zglosi¢ si¢ do BOND, ktory okresli osobie z niepelnosprawnoscig jakie winna

spetni¢ ww. formalnosci.

§7

Postanowienia koncowe

1. BOND opracowuje szczegdtowe informacje o sposobie realizacji danego rodzaju
wsparcia, ktore zamieszcza na stronie internetowej SGGW w zaktadce BOND.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie decyzje podejmuje Rektor.



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

Data wplywu
Whniosek o udzielenie wsparcia (podaé rodzaj wsparcia)
Nazwisko Imig
Wydzialt/Szkota
Doktorska
SGGW/inna
jednostka
organizacyjna
Kierunek studiow’
. ) - O stacjonarne
Numer albumu Rok Studia : i
O niestacjonarne
Adres
do korespondencji
Telefon E-mail
O nie posiadam orzeczenia stwierdzajacego
O posiadam odpowiednia dokumentacja niepetnosprawnose
medyczng O posiadam orzeczenie stwierdzajace
niepetnosprawnos¢
INFORMACJE DOTYCZACE NIEPELNOSPRAWNOSCI | POTRZEB

WYNIKAJACYCH Z NIEPELNOSPRAWNOSCI

! Jesli dotyczy




(miejscowos¢, data, czytelny podpis Wnioskodawcy)

OPINIA BOND O UDZIELENIU WSPARCIA



Data i podpis osoby upowaznionej

DECYZJA W SPRAWIE UDZIELENIA WSPARCIA EDUKACYJNEGO
(ze wskazanie okresu na jaki bedzie przyznany)

Data i podpis osoby udzielajgcej wsparcia

*jesli dotyczy
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Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu

Warszawa dnia.............

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH W ZWIAZKU Z UDZIELENIEM 1 KORZYSTANIEM ZE
WSPARCIA PRZEZ SGGW

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w  zakresie:
.............................................. w zwigzku z udzieleniem Mi wsparcia przez SGGW
........................ zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a ROZPORZADZENIA PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1)

Zgode na przetwarzanie danych osobowych mozna wycofa¢ w kazdej chwili. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z dotgczong klauzulg informacyjna.

Podpis osoby wyrazajacej zgode
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Obowiazek informacyjny dla os6b z niepelnosprawnos$ciami korzystajacych ze wsparcia

w Szkole Glownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

1.

Zgodnie z ogolnym rozporzadzeniem o ochronie danych (dalej: RODO) administratorem
Panstwa danych osobowych jest Szkota Gltowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
z siedzibg przy ulicy Nowoursynowskiej 166, 02-787 Warszawa (dalej: SGGW
lub Administrator).

Kontakt z Administratorem:

» adres korespondencyjny: Szkota Gloéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie,

ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa,
* telefon: + 48 22 59 310 00.

Administrator jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo przekazanych danych osobowych

oraz przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa.

2.

Panstwa dane osobowe bedziemy wykorzystywa¢ w nastgpujacych celach:

 dane dotyczace niepelnosprawnosci na etapie rozpatrywania wniosku beda przetwarzane na
podstawie zgody wyrazonej przez wnioskodawce, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a RODO, a w
czasie realizacji wniosku (udzielania pomocy) beda przetwarzane na podstawie art. 9 ust. 2

lit. g RODO;

» pozostale dane beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — w zakresie
dotyczacym natozonego na Administratora obowigzku dokonania rozliczen z otrzymanych
dotacji, w zwiazku z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zmianami); c¢) dane osobowe

pracownikow Uczelni bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne realizacji celu bgdacego przedmiotem
wsparcia. Odmowa przekazania danych moze si¢ wigza¢ z brakiem mozliwos$ci procedowania

wniosku o udzielenie wsparcia.
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Informujemy, ze Panstwa dane nie beda wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania

W rozumieniu art. 22 RODO.

3.
Dane bedziemy wykorzystywaé przez okres niezbedny do realizacji opisanych powyzej
celow.

W zalezno$ci od podstawy prawnej begdzie to odpowiednio:

» okres wynikajacy z przepisow prawa,

+ okres wynikajacy z JRWA

» okres do momentu ewentualnego ztozenia skutecznego sprzeciwu.

4.

Moga Panstwo zlozy¢ do nas wniosek o: dostep do danych osobowych (informacje
o przetwarzanych danych osobowych oraz kopi¢ danych), sprostowanie danych (gdy sa one
nieprawidlowe), przeniesienie danych (w przypadkach okreslonych w RODO), usunigcie
lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych - na zasadach okreslonych w RODO.
Maja Panstwo takze prawo wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uwazaja Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy

prawa.

5.

Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczenstwa danych, Panstwa dane mozemy
przekaza¢ (oprocz osobom upowaznionym przez Administratora) innym podmiotom, w tym:
podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania zgodnie z przepisami prawa, podmiotom
przetwarzajacym je w naszym imieniu (np. dostawcom ustug technicznych i podmiotom
Swiadczacym nam uslugi doradcze) oraz innym administratorom (np. kancelariom
notarialnym lub prawnym).

6.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (dalej: 10D), z ktorym mozna
skontaktowa¢ si¢ w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz
z wykonywaniem praw przystugujacych uzytkownikom zgodnie z przepisami o ochronie

danych osobowych za posrednictwem:
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» adresu korespondencyjnego Administratora: Szkota Glowna Gospodarstwa Wiejskiego

w Warszawie, ul. Nowoursynowska 166 02-787 Warszawa,
* adresu e-mail 10D: iod@sggw.edu.pl.

7.

Z powodu korzystania przez Administratora z ustug firmy Microsoft, Panstwa dane mogg by¢
przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG), m. in. do USA. Firma Microsoft
zapewnia gwarancje wynikajace z przestrzegania rozdzialu 5 RODO oraz zostala
zobowigzana do przestrzegania ochrony danych osobowych na podstawie standardowych
klauzul umownych zawartych z SGGW. Wigcej informacji mozna znalez¢ pod adresem:

https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement
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